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Sean Lyons est professeur au collège de gestion et d’économie de 
l’Université de Guelph où il donne des cours sur le comportement 
organisationnel. Les différences transgénérationnelles et leurs 
répercussions sur la dynamique du milieu de travail et la gestion 
des ressources humaines constituent son principal domaine de 
recherche. Ses conclusions sur les valeurs et les attitudes au travail 
propres à chaque génération lui ont valu des articles dans un 
certain nombre de journaux, dont le Report on Business Magazine 
du Globe & Mail’se le National Post et The Ottawa Citizen, outre 

des reportages sur les ondes du Business News Network et de la chaîne radiophonique de 
la SRC. Des organisations des secteurs public et privé font souvent appel à ses services 
pour l’analyse de questions transgénérationnelles. Sean Lyons se consacre actuellement à 
une étude nationale sur les valeurs, les attitudes et les aspirations professionnelles des 
jeunes entrant sur le marché du travail. 
 
 


