
Mark Cosenzo 
Directeur adjoint, Ressources humaines 

Service canadien du renseignement de sécurité 
 
 

 
Au Service canadien du renseignement de sécurité depuis 1985, 
Mark Cosenzo a été nommé directeur adjoint aux Ressources 
humaines en janvier 2009. À ce titre, en plus de siéger au comité 
exécutif, il dirige et assure la gestion de cinq directions – les 
Services personnels, les Services de santé, la Sécurité interne, la 
Formation et le Perfectionnement ainsi que le Recrutement et la 
Dotation.   
 
Tout au long de sa carrière, M. Cosenzo s’est vu confier divers 

postes de cadre supérieur, du côté des opérations et dans les services internes du SCRS. 
Ses antécédents professionnels variés lui ont apporté de vastes connaissances et une 
expérience étendue de la gestion des ressources humaines et des enquêtes sur la sécurité 
nationale.      
 
M. Cosenzo détient un baccalauréat ès arts de l’Université Carleton ainsi qu’un 
baccalauréat en droit de l’Université d’Ottawa. Marié, il a un enfant. 


