Madame Yazmine Laroche

Sous-ministre adjointe, Politique des cadres supérieurs et gestion des talents
Politique de gestion des cadres supérieurs

Conseil du Trésor du Canada

269, rue Laurier Ouest, 10° étage

Ottawa (Ontario)

K1A OR5

Madame,

En réponse a la demande du Comité consultatif sur le maintien en poste et la rémunération du
personnel de direction et suite a votre lettre du 3 décembre 2010, je suis heureuse de vous faire
parvenir un exemplaire préliminaire des recommandations de I’APEX sur des mesures concrétes
gue I'employeur peut adopter pour promouvoir la santé des cadres en milieu de travail.

Ces recommandations tentent de répondre aux principaux problemes cernés par I’APEX dans son
analyse des co(ts liés a la santé des cadres supérieurs, que I’Association a présentée au Comité
consultatif le 19 novembre 2010, ainsi que des résultats des sondages passés menés par I’APEX sur
la santé des cadres supérieurs.

Je voudrais remercier le BDPRH et le Comité consultatif pour le grand intérét qu’ils portent a la
santé et au bien-étre des cadres. L’APEX estime en effet que ces questions sont pour beaucoup
dans l'efficacité du leadership, le rendement et la productivité de la fonction publique.

Je vous prie d’agréer, Madame, I'expression de mes sentiments les plus distingués.

Mme Hanny Toxopeus

Chef de la direction

Piece jointe

c.c. Daphne Meredith, Dirigeante principale des ressources humaines, Secrétariat du Conseil
du Trésor du Canada



